Kredyt gotowkowy

OFERTA SPECJALNA
dla Funkcjonariuszy oraz Pracownikdw Strazy Granicznej

NS/

Wez kredyt i poczuj sie
bezpiecznie

@® nawetdo 150000 zt
@ okres kredytowania do 150 miesiecy
@ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow tylko 14 zt miesiecznie
@® do 15000 zt bez zgody wspotmatzonka
@ do 17-krotnosci miesiecznych dochodéw netto bez poreczycieli
@® nadowolny cel, w tym sptate zobowigzan w innych bankach
KWOTA Okres kredytowania - przyblizona wysokosc raty kredytu (w zt)*
KREDVTU
5000 zi 259 187 151 131 102 81
10 000 zt 502 357 285 242 189 151
20 000 zt 988 696 552 466 364 290
30000 zt 1473 1036 819 690 539 429
40 000 zt 1959 1376 1086 913 713 568
50 000 zi 2445 1715 1353 1137 888 707
100 000 zt 4873 3413 2687 2 255 1762 1402

*RRSO w rozumieniu Ustawy z 20.07.2001r. o kredycie konsumenckim z péZ. zm. wynosi 21,6 % przy zatoZeniach: kredyt udzielany 03.10.2011 r. na 12 m-cy. w wysokosci 8.000 zf, powiekszony o prowizje
naleznq Bankowi, oprocentowanie zmienne 9,99%, prowizja 5%, sptacany w ratach rownych do 03. kazdego miesigca.Podane RRSO zawiera koszt sktadki ubezpieczenia NNW w wysokosci 14 zt w skali miesigca
- platnej jednorazowo ,z gry” za caty okres i podlegajqcej kredytowaniu. Powyzsze informacje nie stanowiq oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego.

Tomasz Kaleta
tel. 2282948 82, tel. kom. 724 662 763

<@/ Bank Pocztowy

Marek Romanczyk
tel. 22 829 48 89, tel. kom 783 994 346

www.pocztowy.pl bezpieczny polski bank .


http://www.pocztowy.pl

Wypetnic pismem drukowanym - kolorem czarnym lub niebieskim - znakiem y zaznaczy¢ wiasciwe pole

www.pocztowy.pl

Zaswiadczenie zaktadu pracy infornaga@poctouy

. . . i tel. 5234 99499
Zaswiadczenie wazne jest 30 dni od daty wystawienia infolinia 807 100 500*
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Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan/i
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Wymieniona w zaswiadczeniu osoba:

[x] znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy o prace [x]

jest pracownikiem sezonowym

Informujemy, ze zaktad pracy: postawiony jest w stan likwidagji T s
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pieczqtka i czytelny podpis osoby upowaznionej

Wyrazam zgode na potwierdzenie i uzyskanie przez Bank Pocztowy S.A. informacji od zaktadu pracy dotyczqcych danych zawartych w niniejszym zaswiadczeniu
napodstawieart. 23 ust. 1 pkt. 3 ustawy z29sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2002r. , nr 101, poz. 926 zpdzn. zm.).
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*) optata za potqczenie jak za 1 impuls w rozmowie lokalnej
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mailto:informacja@pocztowy.pl

